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La Direccion General, a través de la Direccion de sus planteles, con fundamentos en lo establecido en los Articulos
3, 6,7, 8,9, 10, 10 BIS, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 30,31, 32 y demas que resulten aplicables de los Lineamientos
Generales para el Personal Académico del Conalep Sonora LGPA, y de las Clausulas 9, 21 BIS y 45 del Contrato
Colectivo de Trabajo 2024-2026 del Conalep Sonora y con el objetivo de promover entre sus docentes con horas
basificadas, la posible promocién hacia la categoria inmediata superior (de TAaPA,de PAaPB,de PBaPCyde

PC a PD), en base a su formacion profesional y aptitudes, lanza esta Convocatoria 2024 a todos los interesados a
participar.

CONCURSO CERRADO DE EVALUACION DE MERITOS PARA LA
PROMOCION DE CATEGORIA

BASES:

1.

Este concurso esta dirigido Unicamente a
docentes con horas basificadas dentro
del Colegio.

Para efectos de esta Convocatoria, se
dara cumplimiento a lo dispuesto en los
Lineamientos  Generales para el
Personal Académico en lo que resulte
aplicable.

El procedimiento de Verificacion de
requisitos reglamentarios se ajustara a
las reglas establecidas en los
Lineamentos Generales para el Personal
Académico antes mencionados.

La Comision General Dictaminadora, en
adelante, la CGD, tendra la funcion,
entre otras, de instrumentar, valorar y
dictaminar este concurso, para la
promocién de categoria de horas
basificadas.

PROCEDIMIENTO:

1.

Para dar cumplimiento a lo establecido
en los Articulos 7, 8,9 10, 17, 18 y 19 de
los Lineamientos Generales, a partir del
30 de septiembre a las 12:00 horas,
hasta las 12:00 horas del dia 11 de
octubre del 2024, el interesado debera
entrar a la siguiente liga:

hitps://forms.gle/sXQCroH4N12ugNHW?7

, en la cual encontrara un formulario
donde seleccionara su plantel, nombre y
encontrara un espacio para cargar su

expediente, EN UN SOLO ARCHIVO EN

FORMATO PDF, ORIENTACION

VERTICAL DEL DOCUMENTO (nombre

del archivo deben ser iniciales y clave del

plantel. Ejemplo: HJLV_048) que
contenga la siguiente documentacion en
el orden sefialado:

a) Solicitud por escrito, firmada.

b) Copia cotejada de su nombramiento, o
en su defecto el Director de Plantel
tendra la facultad para elaborar una
constancia laboral, a través de la cual
el solicitante avale la fecha de inicio de
su actual categoria docente.

c) Documentacion  oficial  probatoria
anexa, de los titulos y distinciones
academicas y profesionales obtenidas
de acuerdo a lo exigido para cada una
de las categorias sefialadas en los
Articulos 7, 8, 9 y 10 LGPA.

d) Promedio minimo emitido por el
Comité de Evaluacién del Plantel
debera ser de 8.0 en las dos Ultimas
evaluaciones de su desempeiio
docente, es decir, para cada
evaluacion se requerira el promedio
sefalado. Art. 18 Fraccion I LGPA
(Constancia que la Direccién del
Plantel recabara del Comité de
Evaluacion.)

. Una vez satisfecho el punto anterior, la

Direccion del Plantel, verificara que se
cumplan los requisitos reglamentarios, y
remitird el expediente a Direccion
Académica desde la fecha de recibido
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curso.

En caso de que la solicitud no se
acompafara de la documentacion
correspondiente, la Direccién de Plantel
a través del Encargado de Formacion
Técnica, notificara al interesado de la
deficiencia y establecera el término
perentorio de 3 dias a fin de que lo
subsane.

La Direccidon Académica para efectos de
la continuacién del procedimiento,
enviara a la CGD los expedientes que
cubran los requisitos solicitados a mas
tardar el dia 21 de octubre de 2024.
Recibidas las solicitudes y
documentacion a que se hace referencia,
el presidente de la CGD convocara a
reunion a sus miembros, en lo que se
resolvera a mas tardar el dia 31 de
octubre del 2024, estableciendo o no la
aptitud de los candidatos para la
categoria inmediata superior, fijando el
orden y prelacion de los candidatos para
acceder a la promocion y determinando
quienes seran promovidos, notificando
por escrito a la Direccion General,
Sindicato Titular de la CCT.

MEDIOS DE IMPUGNACION:

1.

En caso de inconformidad, el presunto
afectado podra presentar recurso de
revision ante la CGD, por conducto de la
Direccion del Plantel, en términos de lo
establecido en los articulos 19 fracciéon V
y 48 de los Lineamientos Generales. La
resolucion que se emita tendra el
caracter de definitiva e inapelable y no
admitira recurso alguno.

TRAMITE EN LA DIRECCION GENERAL:

1.

La Direccion de Administracion del
Colegio, en base al dictamen emitido por
la CGD y autorizado por la Direccion
General, realizara el tramite

administrativo correspondiente de la
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hasta el dia 16 de octubre del afio en promocion, para surtir  efecto

retroactivo a partir del 01 de
septiembre del 2024.

. La Direccion de Administracion del

Colegio, enviara a cada Plantel la nueva
Constancia de Categoria del Docente
Recategorizado, para su firma de
recibido y registro en los archivos del
plantel y de esta Direccion.

. La resolucion emitida en el recurso de

revision se hara del conocimiento de la
Direccion General del Colegio, de la
Direccion del Plantel, del Sindicato
Titular del CCT y de los Interesados para
los efectos conducentes de conformidad
a lo dispuesto en los Lineamientos
Generales.

. Cualquier asunto no previsto en la

presente Convocatoria, sera dirimido por
las areas directivas del Colegio que les
competa, segun sean administrativas,
académicas o legales.

Mtra. Luisa Cristina Rodriguez Ibarra
Directora General Conalep Sonora

Hermosillo, Sonora, 30 de septiembre del 2024.



